Anexa Aprobat,

la Decizia nr. 61/07.09.2016 MANAGER,

MAIA MORGENSTERN

BIBLIOGRAFIE 4
pentru posturile de:

Contabil Sef (S) gradul 11

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu modificirile $i completarile ulterioare

2. Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea actualizata

3.Legea nr.213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Legeanr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal

6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare

8.0Ordinul nr. 1.917/2005 al Ministrului Finantelor Publice pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea

......

aplicare a acestuia

9.0rdinul Ministerului Finantelor Publice nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi si instructiunile de aplicare a
acestuia aprobat prin Ordinul nr. 1917/2005 al M. F. P,

10. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 465/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea

si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institufiilor publice, precum si a unor raportari financiare lunare in anu
1 2015 , pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, precum si pentru modificarea si completarea altor
norme metodologice in domeniul contabilititii publice

11.0rdonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata si actualizata
Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu

12.0rdinul nr. 400/2015 al Secretariatului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului intern / manageri
al al entitatilor publice

13. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare
14. Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

15.0rdonanta de urgenta nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si a
Ite misuri in domeniul cheltuielilor publice;

Ordonanta de urgentd nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare

16.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de ¢
oncesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificérile si completirile ulterioare

17. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1792 din 24 dec. 2002 pentru aprobarea Normelormetodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportare
a angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile ulterioare
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18. O. M. F. P. nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de ve-
nituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau partial din venituri propri
i i activitatilor  finantate  integral  din  venituri  proprii, inclusiv a  bugetelor  creditelor
interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor
privind activitatea de privatizare, gestionate de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si finantare
a acestora

19. Legea nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu modificarile si co
mpletarile ulterioare

20. Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil

21. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Evreiesc de Stat.

22. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea materiala.
23. Decretul 209/1976 referitor la Regulamentul operatiunilor de casa

24. OUG 189/2008 privind managementul institutiuilor de spectacole

25. Hotarare Nr. 1860 din 21 decembrie 2006 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice pe perioada delegarii si detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasirii, in cadrul localitatii, in interesul
serviciului

Sef Birou Financiar- contabilitate (S) Il

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
2.Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile
si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

4, Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal

5. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 465/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea si
depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor raportari financiare lunare in anul
2015, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice

instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, precum si pentr
u modificarea si completarea altor norme metodo- logice in domeniul contabilitatii publice;

8.0Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata si actualizata

9.0rdinul Ministerului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu

10. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare

11. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Evreiesc de Stat.
12. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i raspunderea materiala.

13. Decretul 209/1976 referitor la Regulamentul operatiunilor de casa
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14. Hotarare Nr. 1860 din 21 decembrie 2006 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice pe perioada delegérii si detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul
serviciului

15. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1792 din 24 dec. 2002 pentru aprobarea Normelormetodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportare
a angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare

Sef bioru Resurse Umane, Salarizare (S)I1
1. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii - republicata cu modificarile Si completarile ulterioare

2. Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice cu modoficarile Si completarile
ulterioare.

3.0rdonanta de urgenta nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alt
e masuri in domeniul cheltuielilor publice;

4.0rdonanta de urgenta nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare

5.Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare
6. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile Si completarile ulterioare

7. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

9. Ordinul nr. 430/470 din 11 mai 2010 pentru modificarea si completarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobate prin
Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 60/32/2006;

10. Legea nr.182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

11. Hotarare nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare n grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

12. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

13.Legea nr.76/16.01.2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

14. Legea nr.571/2003 privind codul fiscal cu modificarile Si completarile ulterioare;

15. Dispozitia nr.1736/2015 pentru aprobarea Regulamentul privind ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante
corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului
Bucuresti, precum si pentru promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare, ori in functie a personalului
contractual al acestora;

16. Lege nr. 353 din 3 decembrie 2007 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic;

17. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii;

18. Ordinul nr.1616/2011 pentru aprobarea modelului-cadru alcontractului individual de munci;
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19. HG nr.250/1992 republicata privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din
regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare

20. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea materiala,
21. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Evreiesc de Stat.

Economist (S) Il — Financiar- contabilitate

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

2.Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal

5. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea actualizati

8. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 465/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor raportari financiare |
unare in anul 2015, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind

de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, precum si pentru modificarea
si completarea altor norme metodologice in domeniul contabilitatii publice;

9. Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil

10. Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea actualizata

11. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Evreiesc de Stat.

12. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea materiala.
13. Decretul 209/1976 referitor la Regulamentul operatiunilor de casa

Contabil (M)IA — Financiar- contabilitate

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

2.Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal

4. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 465/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor raportari financiare |
unare in anul 2015, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind

de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, precum si pentru modificarea
si completarea altor norme metodologice in domeniul contabilitatii publice;

7. Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Evreiesc de Stat.

8. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea materiala.

9. Decretul 209/1976 referitor la Regulamentul OBeratiunilor de casa
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TEMATICA pentru postul de:

Contabil sef (S) 11

1.

9.

10.

11.

12.

Finantarea institutiilor publice. Cadrul general, principiile si procedurile privind formarea, administrarea,
angajarea si utilizarea fondurilor publice. Particularitati ale finantarii institutiilor publice de cultura.

Bugetul de venituri si cheltuieli si executia bugetara la institutiile de cultura. Principiile de baza ale elaborarii si
executiei bugetului, etapele elaborarii, mecanismul aprobarii bugetului in institutiile publice finantate din bugetul
local, executia bugetara. Clasificatia bugetara.

Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. Organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale conform OMFP 1792/2002;

Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitdtii, particularitdti privind organizarea
contabilitatii la institutiile publice, reglementéri contabile specifice;

Modalitati de organizare a activitatii financiar-contabile in institutiile publice de culturd;

controlul financiar preventiv la institutiile publice. Obiectivele, organizarea si regimul acordarii vizei de control
financiar preventiv;

Inventarierea patrimoniului, Cadrul legal, inregistrarea, scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea si
casarea bunurilor;

Achizitiile publice, cadrul general, procedurile pentru atribuirea contractului de achiyitie publica, dosarul
achizttiei publice. Modalitati de achizitie publica: cererea de oferta, licitatiapublica;

Salarizarea in sistemul bugetar. Particularitati ale acestui sistem la institutiile publice;

Raporturile intre institutiile de culturasi autoritatile in subordinea carora isi desfasoard activitatea. Relatiile
ierarhice cu directiile de specialitate ale Primariei Municipiului Bucuresti.

Implementarea sistemului de control intern/managerial. Elaborarea procedurilor formalizate scrise pe activitatile
specifice.

Sistemul european de conturi. Aplicare si personalizare.

Sef Birou financiar-contabilitate (S) 11

Bugetul de venituri si cheltuieli si executia bugetara la institutiile de culturd. Principiile de baza ale elaborarii si
executiei bugetului, etapele elaborarii, mecanismul aprobarii bugetului in institutiile publice finantate din
bugetul local, executia bugetara. Clasificatia bugetara.

Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. Organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale conform OMFP 1792/2002;

Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitatii, particularitati privind organizarea
contabilitatii la institutiile publice, reglementari contabile specifice;

Controlul financiar preventiv la institutiile publice. Obiectivele, organizarea si regimul acordarii vizei de control
financiar preventiv;

Inventarierea patrimoniului, cadrul legal, inregistrarea, scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea si
casarea bunurilor;

Achizitiile publice, cadrul general, procedurile pentru atribuirea contractului de achiyitie publica, dosarul
achizttiei publice. Modalitati de achizitie publica: cererea de oferta, licitatia publica;

Raporturile intre institutiile de cultura si autoritatile in subordinea carora isi desfasoara activitatea. Relatiile
ierarhice cu directiile de specialitate ale Primariei Municipiului Bucuresti.

Réspunderea materiala, disciplinara, administrativa, penald sau civila pentru incalcarea dispozitiilor legale cu
privire la gestionarea bunurilor;

Formulare tipizate cu regim special comune pe economie; intocmirea si utilizarea acestora: - chitanta; - factura;
- borderou de incasari —vinzari; - monetar;

Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;

Situatiile si persoanele juridice 1n care acestea au obligatia sa efectueze inventarierea generald a patrimoniului;
competente de aprobare a exceptiilor;

Gestionarea registrelor contabile.

Sef birou Resurse Umane, Salarizare (S) 11
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- Réspunderea fatd de intocmirea si gestionarea evidentei documentelor de personal care trebuiesc elaborerate
(contracte individuale de munca, acte aditionale la contractele individuale de munca, incetarea contractelor individuale
de munca precum si suspendarea acestora, fisele posturilor, decizii de promovare, sanctionari, etc.) conform legislatiei in
vigoare ;

- Réspunderea fatd de intocmirea documentatiei privind incheierea, modificarea, suspendarea §i incetarea
contractelor individuale de munca si/sau raporturilor de munca precum si acordarea drepturilor salariale prevazute de
legislatia muncii (incadrarea personalului nou angajat, promovarea si avansarea personalului precum si sanctionarea
disciplinard) cu respectarea legislatiei in vigoare;

- Asigurarea organizarii si desfasurdrii concursurilor si examenelor Si a contestatiilor precum supervizarea
intocmirii documentelor in vederea angajarii Si avansarii personalului conform legislatiei in vigoare;

- Supervizarea intocmirii statul de functii nominal precum si actualizarea acestuia privind modificarile ce apar in
structura de personal conform legilatiei in vigoare;

- Raspunderea in vederea intocmirii, completarii, actualizarii si transmiterii Registrul general de evidenta a
salariatilor conform prevederilor legale in vigoare;

- Asigurarea intocmirii situatiilor si statisticilor lunare, trimestriale, semestriale si anuale;

- Supervizarea intocmirii, evidentei si predarii catre Oficiul de Pensii a dosarelor de pensionare si de recalculare
a pensiilor conform legislatiei in vigoare; gestionarea documentelor de personal necesare calculdrii pensiilor de
invaliditate cat si pentru recalcularea pensiei la solicitarea angajatilor si fostilor angajati conform legislatiei in vigoare;

- Raspunderea de legatura cu Inspectoratul Teritorial de Munca, Oficiile de Pensii, Oficiul Fortelor de Munca,
Oficiul pentru persoane cu handicap, etc.;

- Intocmirea documentatiei necesare deblocirii posturilor vacante si temporar vacante precum si a documntatiei
prealabile ocupdrii acestora;

- Urmarirea intocmirii fiselor de post pentru fiecare post din statul de functii precum si actualizarea acestora de
cite ori este nevoie;

- Urmarirea intocmirii evaludrii anuale a performantelor profesionale uindividuale ale personalului contractant
din cadrul institutiilor publice de cultura;

- Intocmirea programului anual de pregitire profesionald, in conditiile legii, supunerea acestuia spre aprobare
managerului, precum Siurmarirea indeplinirii acestuia;

- Raspunderea fata de confidentialitatea datelor la care are acces;

- Buna administrare a patrimoniului aflat in dotare;

- Supervizarea arhivirii, conform legislatiei in vigoare, a documentelor pe care le instrumenteaza.

Economist (S) Il

- Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. Organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

- Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitatii, particularitafi privind organizarea
contabilitatii la institutiile publice, reglementari contabile specifice;

- Controlul financiar preventiv la institutiile publice. Obiectivele, organizarea si regimul acordarii vizei de control
financiar preventiv;

- Inventarierea patrimoniului, cadrul legal, inregistrarea, scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea si
casarea bunurilor;

- Formulare tipizate cu regim special comune pe economie; intocmirea si utilizarea acestora: - chitanta; - factura;
- borderou de incasari —vinzari; - monetar;

- Drepturi si obligatii n legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;

- Situatiile i persoanele juridice in care acestea au obligatia sa efectueze inventarierea generala a patrimoniului;
competente de aprobare a exceptiilor;

- Gestionarea registrelor contabile.

Contabil (M)IA — financiar contabilitate

- Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. Organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

- Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitatii, particularitati privind organizarea
contabilitatii la institutiile publice, reglementéri contabile specifice;

- Controlul financiar preventiv la institutiile publice. Obiectivele, organizarea si regimul acordarii vizei de control
financiar preventiv;

- Inventarierea patrimoniului, cadrul legal, inregistrarea, scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea si
casarea bunurilor;

- Formulare tipizate cu regim special comune pe economie; intocmirea §i utilizarea acestora: - chitanta; - factura;
- borderou de incasari —vinzari; - monetar;
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Drepturi si obligatii In legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale;

Situatiile si persoanele juridice in care acestea au obligatia sa efectueze inventarierea generala a patrimoniului;
competente de aprobare a exceptiilor;

- Gestionarea registrelor contabile.
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