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Anexa nr.10 

MODEL- BULETIN INFORMATIV 

Fiecare categorie de va cuprinde o trimitere (un link) pagina unde 
este pe site-ul teatrului. 

a) Actele normative care -Se vor indica actele normative în temeiul 
organizarea Teatrului Teatrul Evreiesc de Stat 
Evreiesc de Stat activitatea. 

-Regulamentul de organizare 
b) Structura -Organigrama conform legii; 
departamentelor Teatrului Evreiesc de Stat -Alte regulamente aplicabile la nivelul 

institutiei; 
c) Numele prenumele persoanelor din 

-Numele prenumele persoanelor 
conducerea Teatrului Evreiesc de Stat ale 
salariatului responsabil cu difuzarea 

responsabile (numere de telefon/fax, adrese 

publice 
e-mail). 

d) Coordonatele de contact ale Teatrului 
1. Datele de contact ale denumire, 
sediu, numere de telefon/fax, adrese e-mail; 

Evreiesc de Stat 
2. Programul de functionare al institutiei. 
Program de cu precizarea modului 

e) de înscriere pentru a datelor de 
contact pentru înscriere. 

f) Sursele financiare, bugetul -Bugetul aprobat; 
contabil contabil. 

g) Programele strategiile proprii 
-Programele strategiile Teatrului Evreiesc 
de Stat. 

h) Lista cuprinzând documentele de interes -Se vor indica documentele de interes public 
public stabilite la nivelul Teatrului Evreiesc de Stat 

i) Lista cuprinzând categoriile de documente 
-Se vor indica documente produse 
gestionate la nivelul Teatrului Evreiesc de 

produse gestionate, potrivit legii. 
Stat. 

j) de contestare a deciziei 
-Se vor indica prevederea termene 

Teatrului Evreiesc de Stat în în care 
la care se va introduce 

persoana se în 
caz, se vor prezenta alte moduri de 

dreptului de acces la de interes 
con testare, cu indicarea procedurii specifice. 

public solicitate. 
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Anexanr.11 

MODEL- FORMULAR-TIP CERERE DE INFORMAŢII DE INTERES PUBLIC 

Denumirea autorităţii sau instituţiei publice ................. . 
Sediul/ Adresa ...................................... .. 
Data ................ . 

Stimate domnule j Stimată doamnă ... ................ , 
Prin prezenta formulez o cerere conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de 

interes public, cu modificările şi completările ulterioare. Doresc să primesc o copie de pe următoarele 
documente (petentul este rugat să enumere cât mai concret documentele sau informaţiile solicitate): 

Doresc ca informaţiile solicitate să îmi fie furnizate: 
Pe e-mail, la adresa ...................................................................... .. 
Pe e-mail în format editabil: ................ la adresa ................. . 
Pe format de hârtie, la adresa .................................................. .. 

Sunt dispus să plătesc costurile aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate (dacă se 
solicită copii în format scris). 
Vă mulţumesc pentru solicitudine, 

semnătura petentului (opţional) 
Numele şi prenumele petentului .................... .. 
Profesia (opţional) ................................................ .. 
Telefon (opţional) ................................................. .. 

Anexanr.12 

MODEL- RECLAMAŢIE ADMINISTRATIVĂ (1) 

Denumirea autorităţii sau instituţiei publice ................. . 
Sediul/ Adresa ....................................... . 
Data ............... .. 

Stimate domnule/Stimată doamnă ................... , 
Prin prezenta formulez o reclamaţie administrativă, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul 

acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare, întrucât la cererea nr . 
.................... din data de ......................... am primit un răspuns negativ, la data de .................... , de la ...................... . 
(completaţi numele respectivului funcţionar). 
Documentele de interes public solicitate erau următoarele: 

Documentele solicitate se încadrează în categoria informaţiilor de interes public, din următoarele 
considerente: ............................................................................................................................................................................................ . 

Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de refuz al comunicăriijnetransmitere în termenul 
legal a informaţiilor de interes public solicitate în scris/în format electronic, considerând că dreptul meu 
la informaţie, conform legii, a fost lezat 
Vă mulţumesc pentru solicitudine, 

(semnătura petentului) 
Numele şi adresa petentului ......................... .. 
Adresa ..................................................................... .. 
Telefon .................................................................... .. 
Fax ........................ . 
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Anexanr.13 

MODEL- RECLAMAŢIE ADMINISTRATIVĂ (2) 

Denumirea autorităţii sau instituţiei publice ................. . 
Sediul/ Adresa ....................................... . 
Data ........ ........ . 

Stimate domnule/Stimată doamnă ................... , 

Prin prezenta formulez o reclamaţie administrativă, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul 
acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare, întrucât la cererea nr . 
.............................. din data de .............................. nu am primit informaţiile solicitate în termenul legal, stabilit de 
lege. 
Documentele de interes public solicitate erau următoarele: 

Documentele solicitate se încadrează în categoria informaţiilor de interes public, din următoarele 
considerente: 

Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de a nu primi informaţiile de interes public solicitate 
în scris/în format electronic, considerând că dreptul meu la informaţie, conform legii, a fost lezat. 
Vă mulţumesc pentru solicitudine, 

(semnătura petentului) 
Numele şi adresa petentului .............................. .. 
Adresa ......................................................... .. .............. .. 
Telefon ........................................................................ .. 
Fax ................................................................................ .. 
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Anexa nr.14 

MODEL- SCRISOARE DE RĂSPUNS LA CERERE 

Dela: 
TEATRUL EVREIESC DE STAT 
Sediul/ Adresa ...................................... .. 
Persoana de contact* ............................ . 
*Funcţionarul responsabil cu aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţii de 
interes public, cu modificările şi completările ulterioare. 
Nr.** ......... Data ............... .. 
**Numărul curent din Registrul pentru înregistrarea cererilor şi răspunsurilor privind accesul 
la informaţiile de interes public. 

Către: 

Numele şi prenumele petentului .................... .. 
Adresa ....................................... . 

Stimate domnule/Stimată doamnă ................... , 

În urma cererii dumneavoastră nr ........... din data de ............... , prin care, conform Legii nr. 
544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările 
ulterioare, solicitaţi o copie de pe următoarele documente: 

1. vă trimitem, în anexa la prezenta scrisoare, informaţiile solicitate; 
2. vă informăm că informaţiile solicitate nu au putut fi expediate în termenul iniţial de 10 

zile datorită complexităţii acestora, urmând să vă parvină în termen de 30 de zile de la data 
înregistrării cererii dumneavoastră; 

3. vă informăm că pentru rezolvarea cererii dumneavoastră, întrucât instituţia noastră nu 
deţine informaţiile la care faceţi referire, solicitarea dumneavoastră a fost redirecţionată către 
........ (instituţia/autoritatea publică competentă) .......... ,de unde urmează să primiţi răspuns; 

4. vă informăm că informaţiile solicitate nu se încadrează în categoria informaţiilor de 
interes public, fiind exceptate de la accesul liber al cetăţenilor. 

Informaţiile solicitate v-au fost furnizate în format electronic, la următoarea adresă de 
e-mail (opţional): 

Vă informăm că costurile aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate sunt 
următoarele (când este cazul): 

După plata serviciilor de copiere a documentelor solicitate la cas1ene, în contul de 
trezorerie ............... (al instituţiei) sau prin transfer bancar în contul ...................... , vă rugăm să vă 
prezentaţi pentru înmânarea documentelor solicitate. 

Cu stimă, 

(semnătura funcţionarului) 
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Anexanr.15 

MODEL- RĂSPUNS LA RECLAMAŢIE 

De la: 
TEATRUL EVREIESC DE STAT 
Sediul/ Adresa ...................................... .. 
Persoana de contact ....................... .. 
Data ................ . 

Către: 

Numele şi prenumele petentului ..................... . 
Adresa ............................................. .. 

Stimate domnule/Stimată doamnă ................... , 

În urma reclamaţiei dumneavoastră nr. ........... din data de .................. , conform Legii nr. 
544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările 
ulterioare, după răspunsul negativ primit/întârzierea răspunsului la cererea nr ........ din data de 
........... , prin care, conform legii sus-menţionate, solicitaţi documentele de mai jos: 

vă informăm că decizia de a nu primi (la termen) documentele solicitate: 
1. se încadrează în prevederile legii, fiind vorba despre informaţii exceptate de la accesul 

liber al cetăţenilor; 
2. nu se încadrează în prevederile legii, fiind o eroare a unui funcţionar. 
Funcţionarul vinovat pentru decizia eronată în ceea ce vă priveşte a fost sancţionat cu 

Al dumneavoastră, 

(semnătura conducătorului autorităţii sau instituţiei publice) 
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Anexanr.16 

l.MODEL- REGISTRU PENTRU ÎNREGISTRAREA SOLICITĂRILOR ŞI RĂSPUNSURILOR 
PRIVIND ACCESUL LA INFORMAŢIILE DE INTERES PUBLIC ŞI PENTRU GESTIONAREA 

PROCESULUI DE ACCES LA INFORMAŢII DE INTERES PUBLIC 

NOTĂ: 
Folosirea acestor registre va permite o uşoară realizare a raportului anual de activitate. 

Nr. şi Modalitatea Numele şi 
Persoană 

fizică/ Informaţiile Domeniul Natura Modul de Termen5 Nr. şi data data de primirea prenumele 
Persoană solicitate de interesz răspunsului3 comunicare4 (zile) răspunsului cererii cerertl1 solicitantului 
juridică 

1 Verbal/Electronic/Suport hârtie. 
2Utilizarea banilor publici (contracte, investiţii, cheltuieli etc.) 
Modul de îndeplinire a atribuţiilor instituţiei publice 
Acte normative, reglementări 
Activitatea liderilor instituţiei 
Informaţii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001 
Altele (cu menţionarea acestora) 
3Soluţionată favorabil/Informaţie exceptatăfRedirecţionată/ Alte motive (precizare). 
4VerbalfElectronic/Suport hârtie. 
ss zile/10 zile/30 de zile/termen depăşit. 

2.MODEL- REGISTRU RECLAMAŢII ADMINISTRATIVE ŞI PLÂNGERI ÎN INSTANŢĂ 

Numărul de reclamaţii administrative la adresa instituţiei Numărul de plângeri în instanţă la adresa instituţiei în 
în baza Legii nr. 544/2001, cu modificările şi baza Legii nr. 544/2001. cu modificările şi 

completările ulterioare completările ulterioare 
Soluţionate 

Respinse 
În curs de 

Total 
Soluţionate Respinse În curs de 

Total favorabil soluţionare favorabil soluţionare 
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Anexanr.17 

MODEL~ RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR. 544/2001 

TEATRUL EVREIESC DE STAT 
Nr ............... din ................. . 

Elaborat 

Responsabil 

RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR. 544/2001 ÎN ANUL ............... .. 

Subsemnatul, ................... , responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu modificările şi 
completările ulterioare, în anul .......... , prezint actualul raport de evaluare internă finalizat în 
urma aplicării procedurilor de acces Ia informaţii de interes public, prin care apreciez că 
activitatea specifică a instituţiei a fost: 
LI Foarte bună 
LI Bună 
LI Satisfăcătoare 
LI Nesatisfăcătoare 
Îmi întemeiez aceste observaţii pe următoarele considerente şi rezultate privind anul .............. : 
1. Resurse şi proces 
1. Cum apreciaţi resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a informaţiilor de 
interes public? 
U Suficiente 
U Insuficiente 
2. Apreciaţi că resursele material disponibile pentru activitatea de furnizarea informaţiilor de 
interes public sunt: 
LI Suficiente 
U Insuficiente 
3. Cum apreciaţi colaborarea cu direcţiile de specialitate din cadrul instituţiei dumneavoastră în 
furnizarea accesului la informaţii de interes public: 
U Foarte bună 
UBună 
LI Satisfăcătoare 
1-1 Nesatisfăcătoare 
II. Rezultate 
A) Informaţii publicate din oficiu 
1. Instituţia dumneavoastră a afişat informaţiile/documentele comunicate din oficiu, conform 
art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificările şi completările ulterioare? 
LI Pe pagina de internet 
LI La sediul instituţiei 
U În presă 
LI În Monitorul Oficial al României 
U În altă modalitate: ................... . 
2. Apreciaţi că afişarea informaţiilor a fost suficient de vizibilă pentru cei interesaţi? 
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1-1 Da 
LJ Nu 
3. Care sunt soluţiile pentru creşterea vizibilităţii informaţiilor publicate, pe care instituţia 
dumneavoastră le-au aplicat? 
a) ......................................... . 
b) ......................................... . 
c) ......................................... . 
4. A publicat instituţia dumneavoastră seturi de date suplimentare din oficiu, faţă de cele 
minimale prevăzute de lege? 
Ll Da, acestea fiind: ............................. .. 
UNu 
5. Sunt informaţiile publicate într-un format deschis? 
LI Da 
Ll Nu 
6. Care sunt măsurile interne pe care intenţionaţi să le aplicaţi pentru publicarea unui număr cât 
mai mare de seturi de date în format deschis? 

B) Informaţii furnizate la cerere 

În funcţie de solicitant După modalitatea de adresare 
1. Numărul total de solicitări de dela dela 

informaţii de interes public persoane persoane 
pe suport pe suport 

verbal 
fizice juridice hârtie electronic 

Departajare pe domenii de interes 

a) Utilizarea banilor publici (contracte, investiţii, cheltuieli etc.) 

b) Modul de îndeplinire a atribuţiilor instituţiei publice 

c) Acte normative, reglementări 

d) Activitatea liderilor instituţiei 

e) Informaţii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificările şi 
completările ulterioare 

f) Altele, cu menţionarea acestora: 

Termen de răspuns Modul de comunicare Departajate pe domenii de interes 
Informaţii 

privind 

2. Număr Solicitări 
Utilizarea Modul de modul de 

total de Redirecţionate Soluţionate Soluţionate pentru Comuni Comuni banilor îndeplini Acte Activi ta aplicarea Altele 
sollcltlirl către alte favorabil tn favorabil în care în 

Comuni publici rea 
normative 

tea Legii nr. 
(se care care 

soluţionate instituţii în 5 termen de termen de termenul a electro format 
care (contracte, atribuţii reglemen 

• liderilor 544/2001, precizea 
favorabil zile 10 zile 30 zile fost nică hârtie verbală investiţil lor 

tări 
instituţi cu 

zli care) cheltuieli instituţiei ei modificările 
depăşit 

etc.) publice şi 

completările 

ulterioare 

3. Menţionaţi principalele cauze pentru care anumite răspunsuri nu au fost transmise în 
termenul legal: 
3.1 ........................................ .. 
3.2 ........................................ .. 
3.3 ......................................... . 
4. Ce măsuri au fost luate pentru ca această problemă să fie rezolvată? 
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4.1 ......................................... . 
4.2 ......................................... . 

Motivul respingerii Departajate pe domenii de interes 

Utilizarea Informaţii 

5. Număr banilor Modul de privind modul 

total de , Exceptate, 
Alte motive 

publici îndeplinire a Acte Activitatea 
de aplicare a Altele 

solicitari , Informaţii (cu Legii nr. (se 
conform (contracte, atribuţiilor normative, liderilor 

respinse legii 
inexistente precizarea 

investiţii, instituţiei reglementări instituţiei 
544/2001, cu precizează 

acestora) 
cheltuieli publice 

modificările şi 

etc.) 
completările 

ulterioare 

5.1. Informaţiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptării acestora conform legii: 
(enumerarea numelor documentelor /informaţiilor solicitate): 

6 R 1 .. d .. ·r . î . ee amati1 a m1mstrative SI pJ angen n mstanta 
6.1. Numărul de reclamaţii administrative Ia adresa 6.2. Numărul de plângeri în instanţă Ia adresa 
instituţiei publice în baza Legii nr. 544/2001, cu instituţiei în baza Legii nr. 544/2001, cu 

modificările şi completările ulterioare modificările şi completările ulterioare 

Soluţionate 
Respinse 

În curs de 
Total 

Soluţionate 
Respinse 

În curs de 
Total favorabil · soluţionare favorabil soluţionare 

7.Managementul procesului de comunicare a informaţiilor de interes public 
7.1. Costuri 

Costuri totale de Contravaloarea 
Care este documentul 

funcţionare ale 
Sume încasate din 

serviciului de copiere 
care stă la baza stabilirii 

serviciul de copiere contravalorii serviciului 
compartimentului (Iei/pagină) de copiere? . 

7.2.Creşterea eficienţei accesului la informaţii de interes public 

care) 

a) Instituţia dumneavoastră deţine un punct de informare/bibliotecă virtuală în care sunt 
publicate seturi de date de interes public? 
LI Da 
LI Nu 
b) Enumera ţi punctele pe care le consideraţi necesar a fi îmbunătăţite la nivelul instituţiei 
dumneavoastră pentru creşterea eficienţei procesului de asigurare a accesului la informaţii de 
interes public: 

c) Enumeraţi măsurile luate pentru îmbunătăţirea procesului de asigurare a accesului Ja 
informaţii de interes public: 
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TITLUL 1 DISPOZIŢII GENERALE ( art. 1 - 6); 

l:\J\.1~11\J il3~7Y1 llJWlTI' lli\JWll1~j1G 

TITLUL II DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR (art. 7 -16); 
CAPITOLUL 1 DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE ANGAJATORULUI (art. 7- 8); 
CAPITOLUL II DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE SALARIAŢILOR (art. 9 -10); 
CAPITOLUL IIl ÎNDATORIRILE SPECIFICE ALE UNOR CATEGORII DE SALARIAŢI (art 11-

16); 
TITLUL III REGULI PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI NEDISCRIMINĂRII 
ŞI AL ÎNLĂTURĂRII ORICĂREI FORME DE ÎNCĂLCARE A DEMNITĂŢII (art. 17 
- 25); 
TITLUL IV MODALITĂŢI DE APLICARE A ALTOR DISPOZIŢII LEGALE SAU 
CONTRACTUALE SPECIFICE (art. 26- 123); 

CAPITOLUL I ÎNCHEIEREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCĂ (art. 26- 34); 
CAPITOLUL II EXECUTAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCĂ (art. 35- 37); 
CAPITOLUL III MODIFICAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCĂ (art. 38- 45); 
CAPITOLUL IV SUSPENDAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCĂ ( art. 46 - 75); 

Secţiunea I Suspendarea de drept a contractului individual de muncă (art. 51 - 60); 
Secţiunea a Il-a Suspendarea contractului individual de muncă prin actul unilateral al uneia dintre părţi 

(art. 61- 68); 
Secţiunea a ni-a Suspendarea contractului individual de muncă din iniţiativa angajatorului (art. 69- 72); 
Secţiunea a IV-a Suspendarea contractului individual de muncă prin acordul părţilor (art. 73- 75); 

CAPITOLUL V ÎNCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCĂ (art. 76- 111); 
Secţiunea 1 Încetarea de drept a contractului individual de muncă (art 77); 
Secţiunea a II-a Încetarea contractului individual de muncă prin acordul părţilor (art. 78 - 81); 
Secţiunea a III-a Concedierea (art. 82- 94); 
Secţiunea a IV-a Concedierea pentru motive care ţin de persoana salariatului (art 95 -100); 
Secţiunea a V-a Concedierea pentru motive care nu ţin de persoana salariatului (art.101 -110); 
Secţiunea a VI-a Demisia (art 111); 

CAPITOLUL VI SALARIZAREA (art. 112- 123); 
TITLUL V RĂSPUNDEREA JURIDICĂ (art. 124- 180); 

CAPITOLUL 1 RĂSPUNDEREA DISCIPLINARĂ (art 124 -156); 
Secţiunea I Abaterile disciplinare şi sancţiunile aplicabile (art. 124 - 131); 
Secţiunea a Il-a Reguli referitoare la procedura disciplinară (art. 132- 156); 

CAPITOLUL II RĂSPUNDEREA PATRIMONIALĂ (art. 157- 179); 
Secţiunea 1 Obligaţii generale (art. 157- 163); 
Secţiunea a II-a Obligaţiile gestionarului (art 164- 179); 

CAPITOLUL III RECOMPENSE (art 180); 
TITLUL VI TIMPUL DE MUNCĂ ŞI TIMPUL DE ODIHNĂ (art. 181- 222); 

CAPITOLUL 1 TIMPUL DE MUNCĂ (art. 181- 195); 
CAPITOLUL II MUNCA SUPLIMENTARĂ (art. 196 -199); 
CAPITOLUL III MUNCA DE NOAPTE (art. 200- 203); 
CAPITOLUL IV NORMA DE MUNCĂ (art. 204- 205); 
CAPITOLUL V TIMPUL DE ODIHNĂ (art. 206- 211); 
CAPITOLUL VI CONCEDIUL DE ODIHNĂ ANUAL ŞI ALTE CONCEDII ALE SALARIAŢILOR 

(art. 212- 222); 
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TITLUL VII REGULI PRIVIND PROTECŢIA, IGIENA ŞI SECURITATEA IN MUNCĂ 
(art. 223- 279); 

CAPITOLUL I OBLIGAŢIILE ANGAJATORULUI (art. 223- 231); 
Secţiunea I Obligaţii generale ale angajatorului (art. 223- 224); 
Secţiunea a II-a Servicii de prevenire şi protecţie (art. 225); 
Secţiunea a III-a Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucrătorilor, pericol grav şi iminent (art 

226- 227); 
Secţiunea a IV-a Alte obligaţii ale angajatorului (art 228) ; 
Secţiunea a V-a Consultarea şi participarea lucrătorilor (art. 229); 
Secţiunea a VI-a Instruirea lucrătorilor (art. 230- 231); 

CAPITOLUL II OBLIGAŢIILE LUCRĂTORILOR (art. 232- 233); 
CAPITOLUL III SUPRAVEGHEREA SĂNĂTĂŢII (art. 234); 
CAPITOLUL IV COMUNICAREA, CERCETAREA, ÎNREGISTRAREA ŞI RAPORTAREA 

EVENIMENTELOR (art. 235- 241); 
Secţiunea I Evenimente (art. 235- 238); 
Secţiunea a II-a Accidente de muncă (art 239- 241); 

CAPITOLUL V COMITETUL DE SECURITATE ŞI SĂNĂTATE ÎN MUNCĂ (art. 242- 249); 
CAPITOLUL VI OBLIGAŢII PRIVIND APĂRAREA ÎMPOTRIVA INCENDIILOR (art. 250 -

256); 
Secţiunea 1 Obligaţii generale (art 250- 252); 
Secţiunea a II-a Obligaţiile managerului instituţiei, utilizatorului şi salariatului (art 253- 256); 

CAPITOLUL VII OBLIGAŢII PRIVIND PROTECŢIA MEDIULUI (art. 257- 263); 
CAPITOLUL VIII MĂSURI PRIVIND IGIENA, PROTECTIA SĂNĂTĂTII SI SECURITATEA ÎN 

MUNCĂ A SALARIATELOR GRAVIDE, CARE AU NĂSCUT RECENT SAU CARE ALĂPTEAZĂ (art. 
264- 279); 
TITLUL VIII REGULI CONCRETE PRIVIND DISCIPLINA MUNCII ÎN TEATRUL 
EVREIESC DE STAT (art. 280- 309); 
TITLUL IX CRITERIILE ŞI PROCEDURILE DE EVALUARE PROFESIONALĂ A 
SALARIAŢILOR (art. 310- 329); 
TITLUL X PROCEDURA DE SOLUŢIONARE A CERERILOR SAU A 
RECLAMAŢIILOR INDIVIDUALE ALE SALARIAŢILOR (art. 330- 345); 

CAPITOLUL 1 SOLUŢIONAREA PETIŢIILOR (art. 330- 343); 
CAPITOLUL II ELIBERAREA DOCUMENTELOR EXISTENTE ÎN DOSARUL PERSONAL (art. 

344); 
CAPITOLUL III ELIBERAREAADEVERINŢELOR (art. 345); 

TITLUL XI PROTECŢIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL (art. 346- 354); 
TITLUL XII REGULI PRIVIND ACCESUL LA INFORMAŢIILE DE INTERES PUBLIC 
ŞI RELAŢIILE CU MEDIA (art. 355- 385); 
TITLUL XIII DISPOZIŢII FINALE (art. 386- 395); 

Anexa nr. 1: DEFINIŢII 
Anexa nr. 2: MODEL FIŞĂ DE POST 
Apexa nr. 3: INFORMARE PRIVIND PROTECŢIA MATERNITĂŢII LA LOCUL DE MUNCĂ 
Anexa nr. 4: MODEL BILET DE VOIE ÎN INTERES PERSONAL ŞI ÎN INTERES DE SERVICIU 
Anexa pr. S: MODEL ORDIN DE DEPLASARE 
Anexa nr. 6: CRITERII GENERALE DE EVALUARE A PERFORMANŢELOR PROFESIONALE ALE 
PERSONALULUI CONTRACTUAL CARE OCUPĂ FUNCŢII DE CONDUCERE 
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Anexa nr. 7: CRITERII GENERALE DE EVALUARE A PERFORMANŢELOR PROFESIONALE ALE 
PERSONALULUI CONTRACTUAL CARE OCUPĂ FUNCŢII DE EXECUŢIE 
Anexa nr. 8: FIŞĂ DE EVALUARE A PERFORMANŢELOR PROFESIONALE INDIVIDUALE ALE 
PERSOANELOR CARE OCUPĂ FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 
Anexa nr. 9: FISĂ DE EVALUARE A PERFORMANTELOR PROFESIONALE INDIVIDUALE ALE 
PERSOANELOR CARE OCUPĂ FUNCŢII CONTRACTUÂLE DE EXECUŢIE 
Anexa nr. 10: MODEL- BULETIN INFORMATIV 
Anexa nr. 11: MODEL - FORMULAR-TIP CERERE DE INFORMATII DE INTERES PUBLIC 
Anexa nr. 12: MODEL- RECLAMAŢIE ADMINISTRATIVĂ (1) , 
Anexa nr. 13: MODEL- RECLAMAŢIE ADMINISTRATIVĂ (2) 
Anexa nr. 14: MODEL- SCRISOARE DE RĂSPUNS LA CERERE 
Anexa nr.lS: MODEL- RĂSPUNS LA RECLAMAŢIE 
Anexa nr. 16: l.MODEL - REGISTRU PENTRU ÎNREGISTRAREA SOLICITĂRILOR SI 
RĂSPUNSURILOR PRIVIND ACCESUL LA INFORMAŢIILE DE INTERES PUBLIC ŞI PENTRU 
GESTIONAREA PROCESULUI DE ACCES LA INFORMATII DE INTERES PUBLIC 
2.MODEL- REGISTRU RECLAMAŢII ADMINISTRATIVE ŞI PLÂNGERI ÎN INSTANŢĂ 
Anexa nr.17: MODEL- RAPORT DE EVALUARE A IMPLEMENTĂRII LEGII NR. 544/2001 
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