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 Salarizarea personalului Teatrului Evreiesc de Stat 

31 martie 2019 

 

 

 

Nr. crt. Funcția Gradația 
Salariul de 
bază brut  

Spor pentru condiții 
vătămătoare/grele 

de muncă1 

Indemnizație de 
hrană2 

Vouchere de 
vacanță3 

1.  
MANAGER (director) 

II 
5 13048 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

2.  Șef serviciu II 5 8686 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

3.  Șef serviciu II 5 8686 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

4.  Șef serviciu II 5 8686 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

5.  Șef serviciu II 5 9038 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

6.  Șef birou II 5 8464 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

7.  
Șef formație 
muncitori II 

5 4132 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

8.  
Șef formație 
muncitori II 

5 4132 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

9.  Actor (teatru) I 1 6491 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

10.  Actor (teatru) I 3 7157 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

11.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

12.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

13.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

14.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

15.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

16.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

17.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

18.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

19.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

20.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

21.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 
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Nr. crt. Funcția Gradația 
Salariul de 
bază brut  

Spor pentru condiții 
vătămătoare/grele 

de muncă1 

Indemnizație de 
hrană2 

Vouchere de 
vacanță3 

22.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

23.  Actor (teatru) IA 4 8613 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

24.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

25.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

26.  Actor (teatru) IA 4 8613 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

27.  Actor (teatru) IA 5 8829 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

28.  Actor (teatru) IA 4 8613 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

29.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

30.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

31.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

32.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

33.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

34.  Actor (teatru) IA 3 8402 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

35.  Actor (teatru) II 1 4452 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

36.  
Artist instrumentist 

IA 
4 7623 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

37.  
Artist instrumentist 

IA 
4 7623 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

38.  
Artist instrumentist 

IA 
0 6273 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

39.  
Artist instrumentist 

IA 
1 6744 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

40.  
Artist instrumentist 

IA 
0 6273 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

41.  Casier 5 4615 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

42.  Consilier juridic IA 5 6973 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

43.  Contabil IA 3 4608 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

44.  Dirijor IA 4 8613 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

45.  Garderobier 5 2854 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 
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Nr. crt. Funcția Gradația 
Salariul de 
bază brut  

Spor pentru condiții 
vătămătoare/grele 

de muncă1 

Indemnizație de 
hrană2 

Vouchere de 
vacanță3 

46.  Garderobier 5 2854 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

47.  
Inspector de 
specialitate I 

5 6224 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

48.  Machior I 5 4838 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

49.  
Maestru (corepetitor) 

IA 
5 8426 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

50.  Maestru (sunet) I 5 3985 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

51.  Magaziner 5 4615 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

52.  MASISC costumier I 5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

53.  MASISC costumier I 5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

54.  
MASISC croitor 

confecționer costume 

teatru I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

55.  
MASISC croitor 

confecționer costume 

teatru I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

56.  
MASISC croitor 

confecționer costume 

teatru I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

57.  
MASISC electrician 

iluminare scenă I 
3 3532 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

58.  
MASISC lăcătuș 

mecanic de întreținere 

și reparații universale I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

59.  
MASISC lăcătuș 

mecanic de întreținere 

și reparații universale I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

60.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
5 

1856 
(pentru 4 

ore) 
15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

61.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

62.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
4 3621 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

63.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
3 3532 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

64.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

65.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
0 2979 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

66.  
MASISC mânuitor, 

montator decor I 
0 2979 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

67.  MASISC tapițer I 5 3712 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

68.  Merceolog IA 5 4842 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 
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Nr. crt. Funcția Gradația 
Salariul de 
bază brut  

Spor pentru condiții 
vătămătoare/grele 

de muncă1 

Indemnizație de 
hrană2 

Vouchere de 
vacanță3 

69.  Plasator sală 5 2854 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

70.  
Referent de 

specialitate I 
5 6224 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

71.  
Referent de 

specialitate I 
5 6224 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

72.  
Referent de specialitate 

II 
5 5729 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

73.  Referent IA 5 4816 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

74.  Regizor scenă I 5 4838 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

75.  Regizor scenă I 5 4838 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

76.  Secretar (literar) I 2 4451 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

77.  Secretar (literar) I 3 4674 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

78.  Secretar (literar) II 5 4128 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

79.  Secretar (literar) II 2 3741 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

80.  Secretar (PR) I 3 4674 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

81.  Secretar (PR) IA 2 6340 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

82.  Secretar (PR) II 5 4128 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

83.  Sufleor I 3 3930 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

84.  Supraveghetor sală 5 2854 15% 347 lei / lună 1.450 lei /an 

 
 
1Sporul pentru condiții vătămătoare/grele de muncă se acordă pentru timpul efectiv 

lucrat în condițiile respective, în temeiul art. 3 alin. (1) și (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 

ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 360/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a 

sporurilor pentru condiții de muncă, precum și a condițiilor de acordare a acestora pentru 

familia ocupațională de funcții bugetare „Cultură” și Hotărârii Guvernului nr. 569/2017 

pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de 

personal, mărimea concretă a sporului pentru condiții de muncă, precum și condițiile de 

acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare "Administrație" din 

administrația publică locală. 

 
2Indemnizația de hrană, care reprezintă a 12-a parte din două salarii de bază minime 

brute pe țară garantate în plată, se acordă proporțional cu timpul efectiv lucrat în luna 

https://idrept.ro/00187866.htm
https://idrept.ro/00187866.htm
https://idrept.ro/00187866.htm
https://idrept.ro/00187866.htm
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anterioară, în temeiul art. 18 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare și art. 36 

alin (1) din O.U.G. nr. 114 din 28.12.2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul 

investițiilor publice și a unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea și completarea unor acte 

normative și prorogarea unor termene. 
 

3 Pentru recuperarea și întreținerea capacității de muncă a personalului propriu, 

încadrat cu contract individual de muncă, Teatrul Evreiesc de Stat acordă, anual, în 

perioada 1 ianuarie 2019-31 decembrie 2020, vouchere de vacanță în cuantum de 1.450 lei 

pentru un salariat, în temeiul: 

➢ Ordonanței de Urgență nr. 8 din 18 februarie 2009 privind acordarea voucherelor 

de vacanță, cu modificările și completările ulterioare; 

➢ Hotărârii Guvernului nr. 215 din 4 martie 2009 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind acordarea voucherelor de vacanță, cu modificările și completările 

ulterioare; 

➢ Art. 36 (1) din Ordonanța de Urgență nr. 114 din 28 decembrie 2018 privind 

instituirea unor măsuri în domeniul investițiilor publice și a unor măsuri fiscal - bugetare, 

modificarea și completarea unor acte normative și prorogarea unor termene. 
 


